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หนา้ 1 ของ 5 
 

นโยบายความเป็นส่วนตวัของฝ่ายบุคคล 
 (ผู้สมัครงาน) 

 

บริษัท ไทยวินิเทค (2002) จ ากัด (เรียกว่า “บริษัท” “เรา” “ฝ่ายเรา” หรือ “ของเรา”) จดัใหก้ารปกป้องขอ้มลูส่วนบคุคลเป็นเรื่อง
ส าคญัในองคก์รธุรกิจเรา นโยบายความเป็นส่วนตวัของฝ่ายบุคคลนี ้("นโยบายความเป็นส่วนตัว") อธิบายเก่ียวกับวิธีการท่ีเราใช้
ในการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของของผูส้มคัรงานและผูเ้ยาว ์ ("ท่าน" หรือ "ของท่าน") และบอกกล่าวท่าน
เก่ียวกบัสิทธิในการปกป้องขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านเก่ียวกบัการขัน้ตอนการสรรหาบคุลากรและโครงการต่าง ๆ 
 

ตามนโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบันี ้"ข้อมูลส่วนบุคคล" หมายถึง ขอ้มลูใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับตวับุคคลหรือที่ท  าใหส้ามารถระบตุวั
บคุคลนัน้ได ้ตามที่ระบดุา้นล่าง 
 

บริษัทขอสงวนสิทธิในการแกไ้ขนโยบายความเป็นส่วนตวันีเ้ป็นครัง้คราว ดังนั้น โปรดตรวจสอบเป็นประจ าว่านโยบายความเป็น
ส่วนตัวนีไ้ดร้บัการแกไ้ขครัง้ล่าสุดเมื่อใด การเปล่ียนแปลงใด ๆ จะมีผลทันทีเมื่อบริษัทเผยแพร่นโยบายความเป็นส่วนตัวที่แกไ้ข
ดงักล่าวลงในเว็บไซตห์รือแอปพลิเคชนัของบรษิัท บรษิัทจะแจง้ใหท้่านทราบหากมีการแกไ้ขหรือปรบัปรุงที่มีนยัส าคญั ส่วนกรณีเป็น
การแกไ้ขเปล่ียนแปลงที่เป็นการลิดรอนสิทธิของท่านในส่วนของขอ้มลูที่ละเอียดอ่อนตามนโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบันี ้บรษิัทจะ
ด าเนินการเพื่อขอความยินยอมจากท่านก่อน เวน้แต่เป็นกรณีที่กฎหมายก าหนดเป็นอย่างอื่น 
 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลประเภทใดบ้างทีบ่ริษัทเก็บรวบรวม 
ส่วนหนึ่งในขัน้ตอนของการสรรหาบคุลากรและโครงการต่าง ๆ บรษิัทอาจรวบรวมหรือรบัขอ้มลูประเภทต่อไปนี ้ซึ่งอาจรวมถึง
ขอ้มูลส่วนบุคคลเก่ียวกับท่านในระหว่างการสรรหาและขัน้ตอนการสัมภาษณง์านซึ่งอาจส่งมอบเป็นส่วนหนึ่งของใบสมคัร
ออนไลนแ์ละ/หรือ ผ่านช่องทางอื่น ๆ (เช่น บอรด์สมคัรงาน เว็บไซตข์องบริษัท ผ่านบริษัทรบัจดัหางาน ส่ือโซเชียล งานนดัพบ
แรงงาน งานอีเวน้เครือข่าย เป็นตน้) บรษิัทอาจเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านจากแหล่งอื่น ๆ หรือผ่านมาทางบรษิัทใน
เครือ บรษิัทย่อย บรษิัทอื่น หรือพนัธมิตรทางธุรกิจ ประเภทของขอ้มลูที่รวบรวมจะขึน้อยู่กบัลกัษณะการจา้งงานหรือบรกิารกบั
บรษิัทและภายในกลุ่มบรษิัท 
 

1) ข้อมูลส่วนตัว เช่น ค าน าหนา้ชื่อ ชื่อเต็ม สถานภาพทางการสมรส วันที่และสถานที่เกิด อายุ เพศ กรุ๊ปเลือด ส่วนสงู 
น า้หนัก การรับราชการทหาร ภาพถ่าย สัญชาติ ข้อมูลเก่ียวกับบัตรที่ออกให้โดยทางราชการ (เช่น บัตรประจ าตัว
ประชาชน หนงัสือเดินทาง ใบอนุญาตท างาน ใบขบัขี่และใบอนุญาตอื่นๆ และ/หรือ ใบอนุญาต เช่น ใบอนุญาตผูส้อบ
บญัชี ใบอนุญาตเชฟ และใบอนุญาตทนายความ เป็นตน้) สมุดทะเบียนรถยนต ์บญัชีส่ือสงัคม ลายเซ็น CV ประวตัิ ใบ
สมคัร บญัชีธนาคารและส่ิงตวัระบตุวัตนอื่น ๆ 

2) ข้อมูลเพื่อการติดต่อ: เช่น หมายเลขโทรศพัทม์ือถือ หมายเลขโทรศพัทบ์า้น ท่ีอยู่ทางทะเบียน ท่ีอยู่บิดามารดา ที่อยู่
ปัจจบุนั ที่อยู่อีเมล ์ขอ้มลูในทะเบียนบา้น ขอ้มลูผูต้ิดต่อกรณีฉกุเฉิน และขอ้มลูอื่นๆ ในลกัษณะท านองเดียวกนั และ  

3) ข้อมูลเกี่ยวกับหน้าที่การงานของท่าน: เช่น ประสบการณก์ารท างานและการจา้งงานก่อนหนา้ (ซึ่งรวมถึงต าแหน่ง 
แผนกและประวัติต  าแหน่งและเงินเดือนและผลประโยชน์จากการจา้งงานก่อนหน้า) พฤติกรรมการท างาน ประวัติ
การศกึษา ประวตัิการฝึกอบรม ใบรบัรองและคณุสมบตัิต่าง ๆ 
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หนา้ 2 ของ 5 
 

"ข้อมูลที่ละเอียดอ่อน" หมายถึงขอ้มลูส่วนบุคคลที่จ าแนกตามกฎหมายว่าเป็นขอ้มลูที่ละเอียดอ่อน บริษัทจะรวบรวม  ใช ้
และเปิดเผยขอ้มลูที่ละเอียดอ่อนและโอนขา้มพรมแดนหากบรษิัทไดร้บัความยินยอมอย่างชดัเจนจากท่านหรือตามที่กฎหมาย
อนญุาตใหท้ าได ้บรษิัทยงัอาจจะรวบรวม ใช ้เปิดเผยและ/หรือ ถ่ายโอนขอ้มลูที่ละเอียดอ่อนเก่ียวกบัท่านดงัต่อไปนี ้
1) ขอ้มลูสขุภาพและขอ้มลูทางการแพทย ์(เช่น ขอ้มลูเก่ียวการรกัษาพยาบาล และผลการทดสอบเอชไอวี) 
2) ขอ้มลูลายนิว้มือ 
3) ประวตัิอาชญากรรม และ 
4) ขอ้มลูที่ละเอียดอ่อนในเอกสารแสดงตวัตนของทางการ เช่น ศาสนา 

 

หากท่านใหข้อ้มูลส่วนบุคคลเก่ียวกับสมาชิกในครอบครวัของท่าน ญาติใกลช้ิด  ผูท้ี่ท่านอา้งอิงและ/หรือ ผูท้ี่อยู่ภายใตก้าร
อุปการะอื่น ๆ ตามที่ก าหนดไวใ้นนโยบายความเป็นส่วนตวั ท่านมีหนา้ที่รบัผิดชอบในการแจง้สิทธิของบุคคลดงักล่าวใหเ้ขา
ทราบเก่ียวกับเนือ้หาในนโยบายความเป็นส่วนตัวที่น ามาใชก้ับบุคคลดังกล่าวและรับผิดชอบในจัดการเพื่อให้ไดร้ับความ
ยินยอมที่จ าเป็นจากเขาและเพื่อเป็นการยืนยนัว่าท่านมีสิทธิที่จะใหข้อ้มลูส่วนบคุคลของบคุคลดงักล่าวกบับรษิัท 
 

2. เหตุใดบริษัทจึงรวบรวม ใช้ หรือ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
2.1 วัตถุประสงคท์ีท่่านให้ความยินยอม: 

1) ข้อมูลด้านสุขภาพและการแพทย์: เช่น สภาวะสุขภาพเรือ้รังหรือประวัติทางการแพทยแ์ละข้อมูลที่มีอยู่ใน
ใบรบัรองแพทย ์/ ใบรบัรองแพทยเ์พื่อวตัถปุระสงคใ์นการประเมินความเหมาะสมของผูส้มคัร  ขอ้มลูเก่ียวกบัความ
พิการเพื่อวตัถปุระสงคใ์นการสรรหาบคุลากร 

2) ประวัติทางอาชญากรรม: บรษิัทด าเนินการจดัท าหรือขอรบัประวตัิอาชญากรรมและ/หรือ การตรวจสอบประวตัิที่
เก่ียวขอ้งกบัท่านตามสมควรกบัหนา้ที่รบัผิดชอบของท่านเพื่อประโยชนใ์นการและการสรรหาบคุลากร และ 

3) ข้อมูลที่ละเอียดอ่อนในการแสดงตัวตนในเอกสารของทางราชการ: เพื่อประโยชนใ์นการตรวจสอบและ
รบัรองความถูกตอ้งและการจดัสรรสวสัดิการ (เช่น การเตรียมอาหาร การจดัใหม้ีวนัหยุดทางศาสนา การวางแผน
การใชก้ าลงัคน และการจดัการหาสถานท่ีรองรบัในที่ท  างาน) 
 

2.2  วัตถุประสงคท์ี่บริษัทอาจใช้เป็นฐานอ้างอิงและหลักการทางกฎหมายอื่นๆ เพื่อการประมวลผลข้อมูลส่วน
บุคคลของท่าน 
บริษัทยงัอาจจะอา้งอิง: (1) หลักสัญญา เป็นการกระท าเพื่อการเริ่มตน้หรือปฏิบตัิตามขอ้ตกลงการจา้งแรงงานระหว่าง
บริษัทกับท่านหากท่านเป็นพนกังาน หรือสญัญาจา้งท าของหากท่านเป็นผูท้  างาน (2) หน้าที่ความรับผิดทางกฎหมาย 
เป็นการกระท าเพื่อการปฏิบัติตามภาระหน้าที่ความรับผิดตามกฎหมายของบริษัท  (3) ผลประโยชน์ที่ชอบด้วย
กฎหมาย เป็นการกระท าเพื่อประโยชนโ์ดยชอบของบรษิัทและประโยชนโ์ดยชอบของบคุคลภายนอก (4) ผลประโยชนท์ี่
ส าคัญ เป็นการกระท าเพื่อป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคลและ/หรือ (5) ประโยชน์
สาธารณะ เป็นการกระท าเพื่อการปฏิบตัิงานท่ีท าเพื่อสาธารณประโยชนห์รือเพื่อการปฏิบตัิหนา้ที่ของเจา้หนา้ที่ของรฐั  

 

บริษัทอาจรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านรวมถึง แต่ไม่จ ากัดเพียงการบริหารการจา้งงาน ซึ่งรวมถึง
เอกสารขอ้มลูที่รวบรวมจากผูส้มคัรงานซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของขั้นตอนการสมคัรงาน การรบัรองและการตรวจสอบความ
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หนา้ 3 ของ 5 
 

ถูกตอ้ง เพื่อการติดต่อ การประเมินความเหมาะสมของผูส้มคัร การตดัสินใจจา้ง การก าหนดเงินเดือนและขอ้มลูเบือ้งตน้
อื่น ๆ ส าหรับท าสัญญาการจา้งงานใหม่ ขั้นตอนการปฐมนิเทศประเมินผู้สมัคร / ผู้สมัครที่ไดร้ับการคัดเลือกส าหรบั
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งงาน การตรวจสอบประวัติ (ถา้ท่านไดร้บัการเสนอต าแหน่งกับบริษัท) และชื่อผูต้ิดต่อที่ท่าน
ก าหนดในกรณีฉกุเฉิน 
 

3. บุคคลใดทีบ่ริษัทอาจเปิดเผยหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
บรษิัทอาจเปิดเผย หรือโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไปยงับคุคลภายนอกซึง่เก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลตาม
วัตถุประสงคข์องนโยบายความเป็นส่วนตัวนี ้บุคคลภายนอกเหล่านีอ้าจอยู่ในประเทศไทยหรือนอกประเทศไทย โดยท่าน
สามารถเข้าไปดูนโยบายความเป็นส่วนตัวของบุคคลภายนอกเหล่านั้น เพื่อศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมเก่ียวกับวิธีการที่
บุคคลภายนอกดังกล่าวเก็บรวบรวม ใชห้รือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านได ้ซึ่งท่านเองก็จะไดร้ับการปฏิบัติภายใต้
นโยบายความเป็นส่วนตวัเหล่านัน้ดว้ยเช่นกัน 
 

3.1 กลุ่มบริษัท 
ในระหว่างกลุ่มบริษัท รวมทั้งบริษัทในเครืออื่น ๆ ซึ่งมีการร่วมมือและแบ่งปันบุคลากร การใหบ้ริการ และระบบต่าง ๆ 
(รวมถึงบริการและระบบที่เก่ียวขอ้งกบัเว็บไซต)์ และเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมการรายงานตามปกติ บริษัทอาจตอ้งถ่าย
โอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไปยัง หรืออนุญาตการเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวโดย บริษัทอื่น  ๆ ภายในกลุ่มเพื่อ
วตัถปุระสงคท์ี่ก าหนดไวใ้นนโยบายความเป็นส่วนตวันี ้

 

3.3 ผู้ให้บริการและคู่ค้าของบริษัท 
บรษิัทอาจโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไปยงับคุคลภายนอก ซึ่งเป็นผูใ้หบ้รกิาร คู่คา้และผูใ้หบ้รกิาร ดงัต่อไปนี ้ซึ่งรวมถงึ
แต่ไม่จ ากัดเพียง (1) ผูใ้หบ้ริการอินเทอรเ์น็ต ซอฟตแ์วร ์และผูใ้หบ้ริการสนบัสนุนดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ (2) ตวัแทน
จดัหางานและผูใ้หบ้รกิารงานดา้นบคุคล 

 

3.4 บุคคลภายนอกตามทีก่ฎหมายก าหนด 
ในบางกรณี บริษัทอาจจะจ าเป็นที่จะตอ้งเปิดเผยหรือส่งต่อขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านเพื่อปฏิบัติตามกฎหมาย หรือกฎ
ข้อบังคับ ซึ่งรวมถึง การปฏิบัติตามค าสั่งหน่วยงานที่บังคับใช้กฎหมาย ศาล เจ้าพนักงาน หน่วยงานของรัฐ หรือ
บุคคลภายนอกอื่น ๆ ในกรณีที่บริษัทเชื่อว่าจ าเป็นจะตอ้งปฏิบตัิตามหนา้ที่ตามกฎหมายหรือกฎขอ้บงัคบัทางกฎหมาย 
หรือเพื่อการปกป้องสิทธิของบรษิัท สิทธิของบคุคลอื่น หรือเพื่อความปลอดภยัส่วนบคุคล หรือเพื่อตรวจสอบ ป้องกนั หรือ
จดัการเก่ียวกับปัญหาการทุจริต หรือดา้นความมั่นคงหรือความปลอดภยั (เช่น ส านกังานต ารวจแห่งชาติและกระทรวง
แรงงาน) 

 

4.  การโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยังต่างประเทศ 
บริษัทอาจเปิดเผยหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยังบุคคลภายนอกหรือเซิรฟ์เว่อรท์ี่อยู่ในต่างประเทศซึ่งประเทศ
ปลายทางอาจมี หรืออาจไม่มีระดับการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลที่เท่าเทียมกัน ทั้งนี ้บริษัทจะด าเนินการตามขั้นตอนและ
มาตรการต่าง ๆ เพื่อท าใหท้่านมั่นใจไดว้่าการโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านจะโอนอย่างปลอดภยัและบคุคลที่รบัโอนขอ้มูลนัน้
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มีระดบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลที่เหมาะสมหรือกรณีอื่น ๆ ตามที่กฎหมายก าหนดและบรษิัทจะขอความยินยอมจากท่าน
เพื่อการโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไปยงัต่างประเทศหากจ าเป็นตอ้งปฏิบตัิตามที่กฎหมายก าหนด 

 

5.  ระยะเวลาในการทีบ่ริษทัเก็บรักษาขอ้มูลสว่นบคุคลของท่าน 
บริษัทจะเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในระยะเวลาเท่าที่จ  าเป็นอย่างสมเหตุสมผล เพื่อใหบ้รรลุตามวัตถุประสงคท์ี่
บรษิัทไดร้บัขอ้มลูส่วนบุคคลนัน้มาและเพื่อปฏิบตัิตามภาระหนา้ที่ทางกฎหมายและกฎขอ้บงัคบัต่าง  ๆ  อย่างไรก็ตาม ในกรณี
ใด ๆ ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจะถูกเก็บไวใ้นช่วงเวลาของการจา้งงาน หรือมีความสัมพันธ์ในการใหบ้ริการของท่าน และ
หลงัจากนัน้โดยไม่มีก าหนดระยะเวลาตราบใดที่ยงัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือการเรียกรอ้งที่อาจเกิดขึน้จากความสมัพนัธ์
ในการจา้งงาน 

 

6.  ความปลอดภัยของข้อมูลสว่นบุคคลของท่าน 
บริษัทตระหนกัถึงความส าคญัของการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน บริษัทจึงพยายามอย่างยิ่งที่
จะปกป้องขอ้มลูของท่านดว้ยการก าหนดใหม้ีมาตรการในการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านอย่าง
เหมาะสมและสอดคลอ้งกับการรกัษาความลบัของขอ้มลูส่วนบุคคลเพื่อป้องกันการสญูหาย เขา้ถึง ท าลาย ใช ้เปล่ียนแปลง 
แกไ้ขเปิดเผย หรือท าลายโดยไม่มีสิทธิหรือโดยไม่ชอบดว้ยกฎหมาย โดยบริษัทจะตรวจสอบวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วน
บคุคลพืน้ท่ีในการจดัเก็บขอ้มลูและด าเนินการตามหลกัปฏิบตัิในการประมวลผล รวมถึงมาตรการความปลอดภยัทางกายภาพ 
ใหเ้ป็นไปตามที่ก าหนดในนโยบายและแนวปฏิบตัิในการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศของบรษิัท 

 

7.  บริษัทจะประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาวอ์ย่างไร 
หากท่านเป็นผูเ้ยาวท์ี่อายุต ่ากว่ายี่สิบปี ท่านจะไม่สามารถใหข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่านกับบริษัทก่อนที่บริษัทจะไดร้บัความ
ยินยอมจากผูป้กครองตามกฎหมายที่มีผลบังคับใชอ้ยู่ บริษัทไม่ประสงคจ์ะรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยไม่ไดร้ับ
ความยินยอมจากผูป้กครองตามกฎหมาย 
 

หากท่านเป็นผูเ้ยาวท์ี่มีอายุมากกว่ายี่สิบปี แต่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ ท่านจะตอ้งไดร้บัความยินยอมจากผูไ้ดสิ้ทธิเป็นผูป้กครอง
ตามกฎหมายก่อนท่ีจะใหข้อ้มลูส่วนบคุคลของท่านแก่บรษิัท  

 

8.  สิทธิความเป็นเจ้าของข้อมูลสว่นบคุคลของท่าน 
ภายใตบ้ทบญัญัติแห่งกฎหมายและขอ้ยกเวน้ตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง ท่านอาจมีสิทธิตามที่ระบไุวด้งัต่อไปนี ้
1) การเข้าถึง: ท่านอาจมีสิทธิในการขอเขา้ถึงหรือขอรบัส าเนาขอ้มลูส่วนบคุคลที่บรษิัทเก็บรวบรวม ใชห้รือเปิดเผยเก่ียวกบั

ท่าน ทัง้นี ้เพื่อความเป็นส่วนตวัและความปลอดภยัของท่าน บริษัทอาจขอใหท้่านพิสจูนต์วัตนของท่านก่อนจะใหข้อ้มลู
ตามที่ท่านขอ 

2) การแก้ไขให้ถูกต้อง: ท่านอาจมีสิทธิขอใหม้ีการด าเนินการแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลที่บรษิัทไดเ้ก็บรวบรวม ใชห้รือเปิดเผย
เก่ียวกบัท่าน ที่ไม่สมบรูณไ์ม่ถกูตอ้ง ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด ไม่เป็นปัจจบุนั  

3) การโอนย้ายข้อมูล: ท่านอาจมีสิทธิขอรบัขอ้มลูส่วนบุคคลที่บริษัทมีเก่ียวกับท่านในรูปแบบที่มีการจดัระเบียบแลว้และ
สามารถอ่านไดใ้นรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ์และเพื่อส่งหรือโอนขอ้มลูดงักล่าวไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคลอื่น โดยตอ้ง
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เป็น (ก) ขอ้มลูส่วนบุคคลที่ท่านไดใ้หก้ับบริษัท และ (ข) กรณีที่บริษัทไดร้บัความยินยอมจากท่านในการเก็บรวบรวม ใช ้
หรือเปิดเผยหรือเพื่อปฏิบตัิตามสญัญาที่บรษิัทมีกบัท่าน   

4) การคัดค้าน: ท่านอาจมีสิทธิคดัคา้นการเกบ็รวบรวม ใชห้รือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน เช่น การคดัคา้นการตลาด
แบบตรง 

5) การขอให้ระงับการใช้: ท่านอาจมีสิทธิขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มลูส่วนบคุคลของท่านในบางกรณี 
6) การถอนความยินยอม: ส าหรบัวตัถุประสงคท์ี่ท่านไดใ้หค้วามยินยอมใหบ้ริษัทเก็บรวบรวม ใชห้รือเปิดเผยขอ้มลูส่วน

บคุคลของท่าน ท่านมีสิทธิที่จะถอนความยินยอมของท่าน ณ เวลาใดก็ได ้
7) การลบหรือท าลายข้อมูล: ท่านอาจมีสิทธิขอใหบ้ริษัทด าเนินการลบหรือท าลาย หรือท าใหข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่านท่ี

บริษัทเก็บรวบรวม ใชห้รือเปิดเผย เป็นขอ้มลูที่ไม่สามารถระบุตวับคุคลที่เป็นเจา้ของขอ้มลู เวน้เสียแต่ว่า การเก็บรกัษา
ขอ้มูลดังกล่าวของบริษัทนัน้เป็นไปเพื่อการปฏิบัติตามกฎหมาย หรือเพื่อก่อตัง้สิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย เพื่อการใช้  
หรือการปกป้องสิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย และ 

8) การย่ืนเร่ืองร้องเรียน: ท่านอาจมีสิทธิยื่นเรื่องรอ้งเรียนไปยงัหน่วยงานท่ีมีอ  านาจ ในกรณีที่ท่านเชื่อว่าการเก็บรวบรวม 
ใชห้รือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของบริษัทนัน้ไม่ชอบดว้ยกฎหมายหรือไม่สอดคลอ้งกบักฎหมายคุม้ครองขอ้มลูที่บงัคบั
ใช ้

 

9. รายละเอียดการติดต่อบริษัท 
หากท่านมีความประสงคท์ี่จะใชสิ้ทธิของท่านที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน หรือหากท่านมีขอ้สงสยัเก่ียวกบัขอ้มลูส่วน
บุคคลของท่านภายใตน้โยบายความเป็นส่วนตวัฉบบันี ้โปรดติดต่อบริษัทหรือเจา้หนา้ที่สรรหาว่าจา้งฝ่ายบุคคล เพื่อด าเนินการ
ตามค ารอ้งขอของท่าน และ/หรือ ประสานงานกบัเจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล ฝ่ายกฎหมายหรือบคุคลที่เก่ียวขอ้ง 
 

********** 


